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ACUERDO DIRECTIVO No XXXX
XX de XXXXX de 2022

“Por el cual se expide el Estatuto de Investigacion, Creacion Artistica, Desarrollo
Tecnologico e Innovacion de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE
ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas por la Ley
30 de 1992 y los literales d) y j) del articulo 23 del Acuerdo Directivo No. 087 de 2021

Y,

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia, se garantiza la
autonomia universitaria establece: “Las universidades podran darse sus
directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley... El Estado
fortalecera la investigacion cientifica en las universidades oficiales y privadas y
ofrecera las condiciones especiales para su desarrollo”.

2. Que segun lo establecido en los articulos 28 y 29 de la Ley 30 de 1992, las
Instituciones de Educacion Superior, podran darse y modificar sus propios
estatutos, entre otros para garantizar el desarrollo de la investigacion.

3. Que de acuerdo con el articulo 31, literales d) y g) de la Ley 30 de 1992,
corresponde al Estado y las IES adoptar medidas necesarias para fortalecer el
desarrollo de la investigacion y fomentar la produccion del conocimiento y el
acceso del pais al dominio de la ciencia y la tecnologia.

4. Que es necesario el desarrollo y fortalecimiento del Sistema de Investigacion
institucional en el marco del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion en consonancia con las disposiciones sobre investigacion
establecidas en el Decreto 1330 de julio de 2019y la Ley 2162 de 2021, donde
se crea el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y se determina como
ente rector de las politicas de ciencia, tecnologia e innovacion para el pais.

5. Que el Sistema de Investigacion Institucional debe mantener armonia con los
preceptos constitucionales y legales, las politicas institucionales sefaladas en
el Estatuto General, el Plan de Desarrollo, el Modelo Pedagdgico Institucional y
el Proyecto Educativo Institucional.
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6. Que la investigacion en la institucion debe ser pertinente, apoyada en la
virtualidad y la cooperacion. Esta debe estar enmarcada en las necesidades de
la comunidad y la transformacion de los territorios. En donde la comunidad
cientifica desarrolle ejercicios de investigacion que potencien la trasferencia de
conocimiento y tecnologia con impacto.

7. Que, conforme a las anteriores consideraciones, se hace necesario derogar el
Acuerdo Directivo No. 009 de 2018, “Por el cual se expidi6 el Estatuto de
Investigacion de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia — IU. Digital”,
dado que se requiere redefinir la politica institucional de Investigacién y su
estructura con el fin de ajustar el Sistema de Investigacion en concordancia con
la normatividad vigente y el enfoque misional de la institucion.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO 1. Expedicién: Expedir el Estatuto de Investigacion, Creacion Artistica,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia
— IU. Digital” en los términos del presente Acuerdo Directivo:

TITULO |
PROPOSITO, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DE LA'INVESTIGACI()N, LA CREACION
ARTISTICA, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION

CAPITULO | ) )
PROPOSITO DE LA INVESTIGACION, LA CREACION ARTISTICA, EL
DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION

ARTICULO 2. Propésito: La investigacion, la creacion artistica, el desarrollo
tecnoldgico y la innovacion en la Institucion Universitaria Digital de Antioquia — IU.
Digital, esta enfocado en la transformacién y generacién de valor que contribuyan al
crecimiento sostenible de los territorios. Dicho propdsito se encuentra orientado al
desarrollo y construcciéon de capacidades en la institucion y las comunidades, el
intercambio y apropiacion de conocimiento que permita ademas de articular la
comunidad cientifica dentro de los estandares nacionales e internacionales, la
construccion de una sociedad mas equitativa, aportando a la solucion de problematicas
sociales y econdmicos desde el territorio y para el territorio.
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CAPITULO Il
PRINCIPIOS DE LA INVESTIGACIQN, LA CREACION ARTjSTlCA, EL
DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION

ARTICULO 3. Principios: Los principios de la investigacion, la creacion artistica, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion en la Institucién Universitaria Digital de Antioquia
son:

a) La formacion integral, orientada a la construccion de saber con el estudiante
como centro del aprendizaje en un entorno territorial.

b) La investigacion, la creacion artistica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion
inclusiva y pertinente apoyada en la virtualidad, que reconozca las necesidades
de la comunidad, con un enfoque territorial en el marco del trabajo cooperativo.
La cual convoque a la comunidad cientifica a proponer ejercicios de
investigacion pertinentes con impacto, impulsando la trasferencia de
conocimiento y dando solucion a necesidades de la comunidad.

c) La investigacion institucional se desarrolla en el marco de la formacion
investigativa, la investigacion formativa y la investigacion, la creacién artistica,
el desarrollo tecnoldgico y la innovacion; de manera articulada con los procesos
de docencia y extension; para la solucion de problematicas de la sociedad con
un enfoque territorial.

d) La investigacion, la creacion artistica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion
institucional se inscribe en el contexto del Sistema Nacional de Ciencia
Tecnologia e Innovacion y la interrelacion entre la universidad, el estado, el
sector productivo y la sociedad.

e) La investigacion, la creacion artistica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion
institucional se hara bajo los principios de optimizacion y eficiencia en la gestién
de los recursos econoémicos, tecnolégicos y de infraestructura.

f) La investigacion, la creacion artistica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion
institucional se hara en el ambito de la ética investigativa y tendra en cuenta los
principios de propiedad intelectual y de transferencia tecnoldgica.

g) Las lineas de investigacion institucionales definiran las rutas para el
fortalecimiento de los grupos y semilleros de investigacion.

h) La comunidad académica y administrativa seran el centro de la actividad
investigativa institucional a través de la implementacion y el desarrollo de
proyectos de investigacion e intercambio metddico entre la comunidad cientifica
y la sociedad.

i) La investigacion, la creacion artistica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion
institucional contara con resultados pertinentes que sean divulgados a la
comunidad, lo cuales enriquezcan la formacion del recurso humano y potencien
la relacion entre los grupos de Investigacion, los programas de la institucién y la
sociedad.
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CAPITULO llI
OBJETIVOS DE LA INVESTIGACIQN, LA CREACION ARTISTICA, EL
DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION

ARTICULO 4. Objetivos: Los objetivos de la investigacion, la creacion artistica, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion en la Institucion Universitaria Digital de Antioquia
son:

1. Objetivo General:

Generar cultura a partir de la formacién en investigacion, investigacion formativa
y de la investigacion, la creacion artistica, el desarrollo tecnolégico y la
innovacién, promoviendo proyectos y estrategias pertinentes que impacten las
comunidades, generando y transfiriendo resultados que aporten a la solucion de
necesidades en los territorios; en un entorno digital.

2. Objetivos Especificos:

a) Promover la consolidacion de lineas y grupos de investigacion institucionales a
partir de las necesidades de los territorios, en resonancia con la mision y visién
institucional, los cuales se encuentren articulados los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, los lineamientos del Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion,
el sector productivo y entidades gubernamentales.

b) Desarrollar y fortalecer las capacidades investigativas en la comunidad
académica por medio de actividades de formacién y desarrollo de proyectos.

c) Fortalecer la interaccion con pares investigadores a nivel nacional e
internacional mediante la constitucion de alianzas, redes de conocimiento y
desarrollo de proyectos conjuntos.

d) Impulsar la generacion de conocimiento y transferencia de tecnologia a la
sociedad en el marco de la cultura investigativa institucional.

e) Generar estrategias para apoyar la visibilidad de la productividad investigativa
institucional con un enfoque aplicado al territorio.

f) Articular la produccion investigativa a la gestion curricular de los programas en
el marco de los procesos de calidad de la institucion.

g) Generar estrategias y mecanismos para el intercambio y transferencia de
conocimiento que permitan la apropiacion de ciencia y tecnologia.
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TiTULO Il
SISTEMA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL

CAPITULO | ]
DEFINICION Y COMPONENTES DEL SISTEMA DE INVESTIGACION
INSTITUCIONAL

ARTICULO 5. Sistema de Investigacién: El Sistema de Investigacion Institucional, es
la estructura funcional que fortalecera la investigacion, la creacidén artistica, el
desarrollo tecnolégico y la innovacion en la institucion, aportando desde el intercambio
y la trasferencia de conocimiento, a la trasformacion social de los territorios, brindando
soluciones pertinentes en el ambito local, nacional e internacional. Esto a través de tres
componentes fundamentales:

a) Formacion en investigacion,
b) Investigacion formativa,
c) Investigacion, la creacion artistica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion.

ARTICULO 6. Componente formacion en Investigacion: La Institucion Universitaria
Digital de Antioquia comprende la formacion en investigacion como uno de los pilares
del proceso formativo que fortalece la autonomia intelectual a través del ejercicio
académico, al permitir que el estudiante proponga preguntas asertivas y genere
respuestas argumentadas, fomentando asi el pensamiento critico. A través de la
formacion en investigacion se aplican estrategias planificadas de investigacion
incorporadas en el curriculo de los programas académicos, que lo requiera. La
formacion en investigacion se materializa a través de las siguientes estrategias:

a) Asignaturas de formacion en investigacion pertenecientes al area basica, al area
disciplinar e interdisciplinar.

b) Fomento de las competencias investigativas dentro y fuera del aula, mediante
el disefio de estrategias pedagogicas y didacticas que propician ejercicios de
creatividad e innovacién, donde los estudiantes dan solucion a un problema
basados en la interdisciplinaridad

c) Generacion de espacios de divulgacion e intercambio de experiencias.

ARTICULO 7. Componente investigaciéon formativa: La Institucion Universitaria
Digital de Antioquia comprende la investigacion formativa como un proceso sistematico
de apropiacion, aplicacién y generacion de conocimiento. Dicho proceso se encuentra
caracterizado por la rigurosidad metodoldgica, el trabajo en equipo, la validacion por la
comunidad cientifica, la creatividad, la innovacion, la regulacion ética, el compromiso
con el desarrollo regional y el ejercicio pedagdgico para el fortalecimiento de
comunidades cientificas. La investigacion formativa se genera en los diferentes
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ambientes de aprendizaje con el acompanamiento de los docentes e investigadores.
Esta estrategia se materializa a través de las siguientes estrategias:

a) Participacion en actividades de investigacion, creacion artistica, desarrollo
tecnoldgico e innovacion.

b) Participacion en convocatorias de Investigacion Formativa.

c) Participacion en Convocatorias de auxiliares de investigacion y convocatorias
externa de formacion en investigacion.

d) Participacion en semilleros de investigacion.

e) Modalidad investigativa como opcion de grado.

PARAGRAFO 1: Convocatorias internas de investigacion formativa: Los
estudiantes podran desarrollar proyectos de investigacion formativa orientados al
fortalecimiento de la generacion y aplicacion de conocimientos que contribuyan al
desarrollo de la investigacion institucional.

PARAGRAFO 2: Convocatoria interna de auxiliares de investigacion: El propdsito
de esta estrategia es la creacion de un espacio propicio para que los estudiantes
tengan la oportunidad de conocer, en la practica misma, las dinamicas del trabajo
investigativo de un grupo de investigacion a través del apoyo y ejecucion de actividades
de investigacion en el marco de un proyecto de investigacion.

PARAGRAFO 3: De la Modalidad de investigacién como opcion de grado: La
opcion de grado en la modalidad de investigacion permiten el cumplimiento de este
requisito para la obtencion del titulo de pregrado que sera reglamentado por el Consejo
Académico. La Direccion de Investigacion validara los resultados y los productos
derivados del proceso de investigacion.

PARAGRAFO 4: Las diversas convocatorias de investigacién seran comunicadas a
través de Circulares Informativas, expedidas por el Vicerrector Académico, previa
aprobacion del Comité de Investigacion y deberan contener la informacion necesaria y
requisitos para el desarrollo de esta.

ARTICULO 8. Componente de investigacion, la creacion artistica, el desarrollo
tecnolégico y la innovacion: La Institucion Universitaria Digital de Antioquia
comprende ente componente como las acciones que apuntan a la generacion de nuevo
conocimiento, la apropiacion social de este y la transformacion en los territorios. Este
componente se desarrolla a través de la implementacion y ejecucion de proyectos de
investigacion en el contexto de las lineas de investigacion institucionales, por parte de
los grupos de investigacion, con el fin de aportar soluciones a problematicas reales de
la sociedad y del sector productivo para contribuir con la competitividad del pais y la
trasformacion social de los territorios.
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PARAGRAFO 1: Convocatoria de investigacion, la creacion artistica, el desarrollo
tecnolégico y la innovacion: El sistema de investigacion se fortalecera a través de la
financiacion de proyectos de generacion de nuevo conocimiento, desarrollo
tecnoldgico, innovacion y creacion artistica, que aporten a la consolidacion de las lineas
de investigacion. Se promovera el desarrollo de capacidades investigativas, de
creacion e innovacion de la comunidad académica, ademas de la produccion cientifica
y tecnolégica en tematicas que impacten las comunidades. Se incentivara la
transferencia de conocimiento de forma que estos resultados impacten los territorios.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA ORGANICA DEL SISTEMA DE INVESTIGACION

ARTICULO 9. Estructura: La Estructura Organica del Sistema de Investigacion es:

El Comité de Investigacion Institucional.

El Comité de Etica y Propiedad Intelectual.
Los Consejos de Facultad

Los Grupos de Investigacion.

Los Semilleros de Investigacion.

O 0O To
SN N N N N

D

ARTICULO 10. Comité de Investigacién: El Comité de Investigacion institucional
desarrollara todas aquellas acciones relacionadas con el fortalecimiento de la
formacion en investigacion, la investigacion formativa, la investigacion, la creacion
artistica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion; los grupos de investigacion y la
productividad cientifica institucional; con base en los principios, propositos y objetivos
del presente Acuerdo.

ARTICULO 11. Integracién del comité de investigacion: El Comité de Investigacion
estara conformado por:

a) El Vicerrector Académico quien actuara como presidente.

b) El director de Investigacion o quien haga sus veces, quien actuara como
secretario.

c) Los Decanos de las Facultades o quien haga sus veces.

d) Vicerrector Administrativo y Financiero o su delegado

e) Vicerrector de extension o su delegado

f) Un representante docente de los Grupos de Investigacion, elegido entre los
directores de grupos de investigacion.

g) Un representante estudiantil, el cual debera pertenecer a un grupo y/o
semillero de Investigacion, elegido entre los integrantes de los grupos y
semilleros.
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PARAGRAFO 1: El Comité de Investigacion sesionara ordinariamente una vez al mes
y para la toma de decisiones se debera contar con quérum deliberatorio superior a la
mitad de sus miembros. Las decisiones seran tomadas mediante votacion, compuesta
por mayoria simple de su quérum.

PARAGRAFO 2: El Comité de Investigacion podra contar con invitados en sus
reuniones, cuyas actividades se vinculen con los objetivos del Comité. Estos
participaran en las deliberaciones de la cuestion que haya motivado su presencia y solo
tendran derecho a voz.

PARAGRAFO 3: El docente y el estudiante que integraran el comité de investigacion
seran elegidos por votacion universal y secreta por un periodo de (2) dos afnos.

PARAGRAFO 4: La Direccién de Investigacion reglamentara y adelantara las
gestiones para realizar la respectiva convocatoria de la eleccién del representante
docente de los Grupos de Investigacion y representante estudiantil, mediante circular
informativa donde debera definir, requisitos, inscripciéon y el cronograma que
contemplara los términos de inscripcion, publicacion de candidatos inscritos,
votaciones y escrutinio.

PARAGRAFO 5: El representante docente de los Grupos de Investigacion y
representante estudiantil conservaran su calidad por el periodo durante el cual se
encuentre vinculado con la institucion. En caso de la renovacion de su vinculacion con
la institucion tendra continuidad en la representacion, en caso contrario, se debera
realizar nueva eleccion de representante.

ARTICULO 12. Funciones del Comité de Investigacion: Seran funciones del Comité
de Investigacion:

a) Asesorar a la Vicerrectoria Académica y al Consejo Académico en asuntos
relacionados con las politicas de investigacion, creacion artistica, desarrollo
tecnoldgico e innovacion, de acuerdo con el Plan de Desarrollo de la Institucion
Universitaria Digital de Antioquia.

b) Aprobar el plan de desarrollo estratégico para el fortalecimiento de la
investigacion, la creacioén artistica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion, de
acuerdo con el Plan de Desarrollo de la Institucion Universitaria Digital de
Antioquia.

c) Aprobar el plan operativo de la Direccion de Investigacion

d) Aprobar la creacion o disolucién de nuevos Grupos, Lineas de Investigacién y
semilleros, teniendo en cuenta su pertinencia y anexando su respectiva
contextualizacion, previa argumentaciéon de los Consejo de Facultad.

e) Aprobar la apertura, seguimiento y control de las convocatorias internas de
investigacion, creacion artistica, desarrollo tecnoldgico e innovacion.
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f) Tomar decisiones en torno al desarrollo y gestion de los proyectos de
investigacion.

g) Proponer el otorgamiento de estimulos de reconocimiento a la actividad
investigativa de profesores y estudiantes, segun lo establecido en el presente
Estatuto y de acuerdo con las politicas de incentivos definidos por la institucion.

h) Apoyar con el cumplimiento de las metas y los objetivos del Comité de ética y
Propiedad intelectual.

i) Velar por los procesos que alimenten los principios, propdsitos y objetivos del
presente acuerdo.

j) Realizar anualmente evaluacion al Sistema de Investigacion Institucional.

k) Y las demas funciones que impacten el funcionamiento y desarrollo de
actividades del sistema de Investigacion de la Institucion.

ARTICULO 13. Comité de Etica y propiedad intelectual: EI Comité de Etica y
Propiedad Intelectual desarrollara todas aquellas acciones en materia de la aplicacion
de la normatividad vigente en la ética de la investigacion y la propiedad intelectual a
nivel nacional e institucional

AR'!'iCULO 14. Integracion del Comité de Etica y Propiedad Intelectual: El Comité
de Etica y Propiedad Intelectual estara conformado por:

a) El Director de Investigacion o quien haga sus veces, quien actuara como
presidente.

b) Un representante de la Secretaria General.

c) Un representante investigador de cada una de las Facultades, designado por el
decano por un periodo de dos anos.

PARAGRAFO 1: El Comité de Etica y Propiedad Intelectual sesionara ordinariamente
minimo una vez al semestre y para la toma de decisiones se debera contar con quérum
deliberatorio compuesto por mayoria simple de sus miembros. Se podran realizar
sesiones extraordinarias a necesidad del Comité de Investigacion.

PARAGRAFO 2: El Comité de Etica y Propiedad Intelectual podra contar con invitados
en sus reuniones, cuyas actividades se vinculen con los objetivos del Comité. Estos
participaran en las deliberaciones de la cuestion que haya motivado su presencia y solo
tendran derecho a voz.

PARAGRAFO 3: El representante de cada una de las Facultades conservara su
calidad por el periodo durante el cual se encuentre vinculado con la institucion. En caso
de la renovacion de su vinculacion con la institucion tendra continuidad en la
representacion, en caso contrario, se debera realizar nueva eleccion de representante.

ARTICULO 15. Funciones del Comité de Etica y Propiedad Intelectual: Seran
funciones del Comité de Etica y Propiedad Intelectual:
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Velar por el cumplimiento de las normas y leyes nacionales e institucionales
relacionadas con la ética y la propiedad intelectual aplicada a la investigacion.
Evaluar la aplicacién y coherencia de los aspectos éticos de los proyectos de
investigaciéon, para emitir un concepto al respecto del riesgo existente en el
desarrollo metodolégico.

Hacer seguimiento periédico a los conceptos emitidos en relacion con la ética
investigativa y velar por el cumplimiento de las consideraciones del concepto.
Promover la capacitacion continua a los integrantes del comité en aspectos
relacionados con la ética investigativa y la propiedad intelectual.

Promover la capacitacion continua a los integrantes de grupos y semilleros de
investigacion en aspectos relacionados con la ética investigativa y la propiedad
intelectual.

ARTICULO 16. Consejo de Facultad: Seran funciones de los Consejos de Facultad
en relacion con la actividad investigativa:

Aplicar las politicas de Investigacion en cada Facultad con base en las
directrices de la Direccion de Investigacion.

Aprobar y dar seguimiento al plan de trabajo de los profesores investigadores y
revisar su concordancia con respecto a las politicas institucionales, y previo
concepto del lider de investigacion.

Tomar decisiones, en primera instancia, con respecto a tramites y solicitudes de
docentes y/o estudiantes investigadores.

Velar por la articulacion y concordancia entre los proyectos de investigacion y
los componentes de investigacion del proyecto educativo del programa PEP.
Aprobar, en primera instancia, la participacion de profesores investigadores o
estudiantes en eventos nacionales e internacionales producto de proyectos de
investigacién, de forma que fortalezcan las lineas de investigacion del grupo.
Promover la participacion de los docentes en el Sistema de Investigacion
Institucional.

Las demas que en materia de investigacion, creacion artistica, desarrollo
tecnoldgico e innovacion no se encuentren asignadas a otra instancia.

ARTICULO 17. Funciones del Director de Investigacién: Las funciones del director
de Investigacion, sin perjuicio de las establecidas en el Manual de Funciones adoptado
por la Institucion, son:

Gestionar el Sistema de Investigacion Institucional

Disefiar y ejecutar el Plan Operativo y el presupuesto asignado para la Direccion
de Investigacion.

Presentar al Comité de Investigacion un informe anual sobre la gestion realizada
de acuerdo con el Plan de Operativo de Investigacion.

Asesorar y promover la calidad de la produccion cientifica de la Institucion.
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e) Realizar acompanamiento a los grupos de investigacién a partir de procesos
que contribuyan a la actualizacion de los indicadores en el Sistema Nacional de
Ciencia tecnologia e innovacion.

f) Realizar seguimiento y control al desarrollo de los Proyectos de Investigacion.

g) Implementar estrategias y mecanismos que permitan la identificacion de
problema reales, el intercambio y transferencia de conocimiento que conlleven
a la transformacion del territorio y desarrollo de las comunidades.

h) Apoyar la divulgacion de productos de nuevo conocimiento generados por los
grupos y semilleros de investigacion, asi como su apropiacién social en las
comunidades.

i) Promover la realizaciéon de eventos y capacitaciones que contribuyan a la
cualificacion de los actores del proceso investigativo.

j) Construir el plan de investigacion, creacién artistica, desarrollo tecnoldgico e
innovacion de la Direccion de Investigacion, alineado a los planes desarrollo y
plan de accion institucional.

k) Establecer los mecanismos necesarios para apoyar a los investigadores en los
aspectos metodoldgicos, en la formulacién de los proyectos, presentacion a
convocatorias externas, en el procesamiento de la informacion, y en el analisis
de los resultados de divulgacion.

[) Promover la interrelacion entre la Universidad, el estado, el sector productivo y
la sociedad en el area de investigacion.

m) Las demas inherentes a su cargo establecidas en el manual de funciones.

ARTICULO 18. Grupos de Investigacion: En la Institucién Universitaria Digital de
Antioquia, los grupos de investigacion son la unidad fundamental para la produccion de
conocimiento cientifico, innovacion de desarrollo tecnolégico y creacion, en procura de
dar solucion a las necesidades del territorio y que permiten la creacion de productos de
impacto a las comunidades. En la Institucion Universitaria Digital de Antioquia, los
grupos de investigacion estan conformados por personal administrativo, docentes,
estudiantes, egresados e investigadores externos.

Los investigadores que hacen parte de los grupos de investigacion tendran a su cargo
la dinamizacion del Sistema de Investigacion Institucional, con el compromiso y
responsabilidad de desarrollar proyectos de investigacion en el marco de las lineas de
investigacion institucionales; y dentro de un plan de trabajo organizado y orientado al
cumplimiento de la mision institucional y la produccion con impacto en el territorio.

PARAGRAFO 1: Son obligaciones del lider del grupo de investigacién:

a) La elaboracion de un plan de trabajo anual orientado al desarrollo de las lineas
de investigacion institucionales.

b) La formulacion y ejecucion de programas, proyectos y demas actividades de
investigacion en concordancia de con las lineas de investigacion y las
necesidades del territorio.
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c) La proposicion ante el Comité de Investigacion de estrategias y actividades de
investigacion e innovaciéon que promuevan el fortalecimiento del Sistema de
Investigacion institucional.

d) La participacion en Convocatorias de investigacion, creacion artistica, desarrollo
tecnolégico e innovacion internas y externas y cumplimiento de los
compromisos adquiridos en estas.

e) La gestion de recursos nacionales e internacionales que permitan el
fortalecimiento del Sistema de Investigacion Institucional.

f) El cumplimiento oportuno de las actividades de investigacion, creacion artistica,
desarrollo tecnoldgico e innovacion contenidas en el plan de trabajo, asi como
el cumplimiento de los términos de referencias de cada convocatoria a la que
se aplique.

g) La participacion en eventos cientificos para la socializacion de resultados de
productos de investigacion, creacion artistica, desarrollo tecnolégico e
innovacion.

h) La actualizacion de la informacion del grupo de investigacion en las plataformas
del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en articulacion con
la Direccién de Investigacion.

i) Promover la participacion y capacitacion de los investigadores en el grupo de
investigacion.

j) Y las demas funciones que impacten el funcionamiento y desarrollo de
actividades del Grupo de investigacion.

PARAGRAFO 2: El no cumplimiento de las obligaciones del grupo de investigacion
contempladas en el PARAGRAFO 1, daran lugar a sanciones que seran definidas por
el Comité de Investigacion Institucional.

ARTICULO 19. Semilleros de Investigacién: Son una estrategia de investigacion
formativa, en la que los estudiantes a través de espacios extracurriculares guiados,
disefiados para fortalecer y desarrollare capacidades y competencias investigativas,
proponen soluciones a problemas reales por medio de procesos de investigacion y
transferencia de conocimiento. Adicionalmente, son espacios de formacion en donde
se brinda a los estudiantes herramientas de capacitacion en el area de investigacion.

En la Institucion Universitaria Digital de Antioquia, los semilleros de investigacion son
la unidad fundamental para la transferencia de conocimiento en procura de transformar
territorios, aportando al bienestar social y econdmico de las comunidades. Los
semilleros de investigacion podran estar conformados por un docente quien sera su
coordinador, estudiantes, graduados, administrativos y personas externas a la
Institucién Universitaria Digital de Antioquia.

PARAGRAFO 1: Son obligaciones del Semillero de Investigaciéon en cabeza de su
coordinador:
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a) Elaborar un plan de actividades e informe anual de la gestién del Semillero de
Investigacion.

Generar cultura de investigacion

Participar en las convocatorias internas y externas

Hacer reuniones periodicas que permitan el proceso de investigacion formativa.
Participar en los encuentros de semilleros de investigacion

Incentivar la participacion de los estudiantes en el semillero de investigacion y
realizar la promocion de este entre los diferentes actores de la comunidad
académica.

.
S

PARAGRAFO 2: La vinculacién a un Semillero de Investigacién es voluntaria, las
actividades que se desarrollan son extracurriculares y se entendera como miembro del
semillero al integrante que participe y de cuenta del proceso de investigacion formativa.

PARAGRAFO 3: La Direccién de investigacion reglamentara, creara y disefiara los
procedimientos y formatos requeridos para el funcionamiento de los semilleros de
investigacion.

TiTULO 1Nl
DE LA SOSTENIBILIDAD Y ESTIMULOS DEL SISTEMA DE INVESTIGACION

CAPITULO | ]
SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA DE INVESTIGACION

ARTICULO 20. Fuentes de Financiacién: El Sistema de Investigacién de la Institucion
Universitaria Digital de Antioquia podrd contar con las siguientes fuentes de
financiacion:

a) El0,5% del presupuesto Institucional, para la investigacion, la creacion artistica,
el desarrollo tecnolégico y la innovacién, el cual podria incrementarse
anualmente mediante Resolucion Rectoral

b) Recursos netos originados por las actividades investigativas y de extension
provenientes de la liquidacion de convenios o contratos de investigacion
reglamentados por el Consejo Académico.

c) Recursos provenientes de instituciones u organismos externos nacionales o
internacionales de los sectores publico o privado, con destinacion especifica
para investigacion, creacion artistica, desarrollo tecnolégico e innovacion, previa
aprobacion del Rector o del Consejo Directivo, segun corresponda.

d) Recursos provenientes de instituciones u organismos externos de orden
nacional o internacional de los sectores publico o privado adquiridos mediante
la participacion en convocatorias externas.
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ARTICULO 21. Partidas Presupuestales: La Direccion de Investigacion o quien haga
sus veces, presentara anualmente para aprobacion del Comité de Investigacion, un
plan operativo con las acciones y las partidas presupuestales necesarias para el logro
de los indicadores, el fortalecimiento de los grupos, de los semilleros y del sistema de
investigacién, en resonancia con el plan de desarrollo vigente. Con la autorizacion del
Comité de Investigacion se podra dar apertura a las siguientes convocatorias:

a) Convocatoria interna de investigacion, creacion artistica, desarrollo tecnolégico
e innovacion dirigida a los docentes integrantes de los grupos de investigacion.

b) Convocatoria interna de investigacion formativa dirigida a los estudiantes
integrantes de los semilleros de investigacion.

c) Convocatoria interna de auxiliares de investigacion dirigida a los estudiantes
integrantes de los semilleros de investigacion.

d) Convocatoria para financiar proyectos de investigacion para estudiantes de
posgrados.

e) Otras convocatorias que se deriven de oportunidades de fortalecimiento.

PARAGRAFO 1: El plan operativo que se presente debera estar en armonia con el
Plan Anual de Inversiones, el plan de Desarrollo institucional, el presupuesto
institucional y de la Vicerrectoria Académica.

PARAGRAFO 2: La ejecucion de los recursos asignados debera estar sujeta a cumplir
el principio de anualidad definido por la Institucion y las normas internas y externas que
lo reglamenten.

PARAGRAFO 3: La direccion de Investigacion sera la encargada de reglamentar, crear
y disefiar las convocatorias internas. A su vez sera la encargada de reglamentar lo
relacionado con la participacién, articulacion y gestion de convocatorias externas en el
marco de los términos de referencia de estas.

ARTICULO 22. Requisitos para acceder a recursos de investigacion: Para acceder
a los recursos de investigacion detallados en el Titulo Ill, capitulo 1 del presente
acuerdo, los actores del sistema no podran tener:

a) Situaciones de no conformidad
b) No cumplimiento en la ejecucion y entrega de resultados de proyectos
c) Mora y/o sancién en el Sistema de Investigacion Institucional.
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CAPITULO Il
ESTIMULOS DEL SISTEMA DE INVESTIGACION

ARTICULO 23. Estimulos e Incentivos: Los estimulos e incentivos en investigacion,
creacion artistica, desarrollo tecnoldgico e innovacion seran reglamentados por el
Consejo Académico. El Comité de investigacién recomendara una vez al afio o cuando
se requiera que un investigador, sea docente, estudiante o administrativo, requiera ser
exaltado por su desempeno, de la misma forma el Comité de Investigacion recibira las
postulaciones y enviara al Consejo Académico dicha solicitud.

PARAGRAFO 1: El Consejo Académico sera el encargado de definir todo lo referente
a estimulos mediante el sistema de estimulos a la produccion pedagdgica, cientifica y
académica de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia — IU. Digital.

TITULO IV
DISPOSICIONES VARIAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 24. Suscripcién de convenios: La Institucién podra suscribir convenios
para el fortalecimiento de la investigacion, la creacion artistica, el desarrollo tecnoldgico
y la innovacién, con entidades publicas o privadas, en los ambitos nacional e
internacional.

ARTICULO 25. Reglamento de Propiedad intelectual: La Institucién Universitaria
Digital de Antioquia, en su Sistema de Investigacion tiene como propdsito la
construccion de una sociedad mas equitativa, aportando a la solucion de problematicas
sociales y econdémicas de los territorios, desde el territorio y para el territorio, en donde
promueve la generacion y transferencia de conocimiento, por o que cuenta con un
reglamento de propiedad intelectual que busca proteger la produccién intelectual que
genera la comunidad académica.

ARTICULO 26. Los componentes de investigacion seran reglamentados por medio de
Acuerdo Académico con el fin de establecer los lineamientos de cada uno de ellos.

ARTICULO 27. La Direccién de Investigacion sera la encargada de realizar gestiones
para la creacién y puesta en marcha de una unidad u oficina de transferencia de
tecnologia y de conocimiento cuando la Instituciéon lo requiera y el Comité de
Investigacion lo solicite.
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ARTICULO 28. Vigencia: Este Acuerdo Directivo rige partir de la fecha de expedicion
y deroga el Acuerdo Directivo No. 009 de 2018 y las demas normas que le sean

contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
MONICA QUIROZ VIANA JESSICA ANDREA AGUDELO VELEZ
Presidente Consejo Directivo Secretaria del Consejo Directivo
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